
“ТАСДЩ ЛАИМ АН” 
окиий лиги хузуридаги 
чили к кенгаши раиси 

М.Мамадиярова 
(ъ 2022 йил

Вилоят хокимлигида утказилган йигилиш 
БАЁНИ № //^

2022 нил

Ранслик килувчн:

1^атнашдилар:

Навоий шахри

М.Мамадиярова -  вилоят хокими 
уринбосари в.б., кенгаш раиси

Кеигаш аъзолари, корхона, 
ташкилот рахбарлари (руйхат 
буйича)

КУН ТАРТИБИДА:

2022 йил якунлари хамда 2023 йилда амалга оширилиши белгиланган 
 вазифалар тугрисида________________________

(М.Мамадиярова ,Ш.Набиев, Н.Тогаева, Ш.Джураев,..., М.Мамадиярова)

Кун тартибидаги масала юзасидан вилоят хокими 
5финбосари в.б., кенгаш раиси М.Мамадиярова сузга чикиб, 2022 йил 
якунлари хамда 2023 йилда амалга оширилиши белгиланган вазифалар 
тугрисида гапириб утди.

Давлатимиз рахбарининг ташаббус ва таклифлари билан сунгги 
йилларда хотин-щзлар билан ишлаш тизими тубдан кайта ислох, килинди, 
аёлларнинг муаммолари, уларнинг кизикиши ва интилишлари хамда орзу- 
истаклари бугунги давр ислохотининг асосий тамойилларидан бири сифатида 
белгилаб берилди.

Бир суз билан айтганда бугунги замон аёлининг дунёкараши кечагидан 
тубдан фарк; кдпади.

Жамият хдётининг хар сохасида хотин-к;изларимиз ур ни, уларнинг 
фаоллиги илгам кадамлар билан юксалиб бормовда.

Бугун, хотин-к;изларнинг жамият ижтимоий-икгисодий хаётидаги урни 
биргина таълим сохасида 74,1 фоизни, согликни сак;лаш ва ижтимоий 
хизматлар сохасида 81,5 фоизни, цишлок; хужалиги ва курилиш сохасида 
34,5 фоизни, молия ва иктисодиёт сохасида 40,9 фоизни, саноат ва хизматлар 
сохаларида 29,5 фоизни ташкил этиб, уларнинг жамият хаётидаги урш  ва 
роли утган йилнинг мос даврига нисбатан карийб 1,2 баробарга ортганини 
курсатмокда.

Бу албатта, уларга курсатилаётган мехр ва гамхурликнинг пировард 
натижаси десам му бол ага булмайди.



Айни^са ижтимоий х,имояга мух,тож оилаларга яратилган шарт- 
шароитлар ва берилаётган улкан имтиёзлар уларнинг эртанги хаётга булган 
ишончи ва умидини ошираётганлиги, оилаларимиз тинчлиги ва 
фаровонлигига мустах^кам замии яратаётгаилиги *ам айии хдкикатдир.

Тадбиркорлик, фан, таълим, соглицни саклаш ва бандлик сохдларида 
хотин-кизлар учун яратилган кенг имкомиятлар ва имтиёзлар самараси 
уларок, биргина 2022 иилиинг узида карийб 2 мииг нафар хотин-кизлар 
узининг тадбиркорлик фаолиятиии йулга куйди, улар томоиидан 5,5 мингта 
янги иш уринлари яратилди, 9193 нафар аёллар касб-хунарга кайта 
тайёрланди, 19 минг нафаринииг баидлиги таъминланди, 600 дан ортик 
аёлларнинг уй-жои таъминоти билам боглик муаммолари хал этилди.

Биргина, “махдплада ижтимоий хизмат модули” асосида хотин-кизлар 
фаоллари томонидан киска муддат ичида 8000 тага якин оилаларнинг 
ижтимоий хизматлар билан боглик муаммолари аникланди ва карийб барчаси 
уз ечимини топди.

2022 йилда махалла тизими кайта ислох килиниб, хар бир махаллада 
хотин-кизлар фаоллари лавозимларининг жорий этилиши ва уларга бир катор 
ваколатлар берилиши купгина ечимини кутаётган муаммоларга дастури амал 
булиб хизмат киляпти.

Масалан, содир этилган хукукбузарликлар натижасида профилактика 
хдсобга олинган 1436 нафар аёллар билан индивидуал ишлаш натижасида 
уларнинг 536 нафари профилактика хисобдан чикарилди.

Суд идоралари билан урнатилган хамкорлик ва маънавий мухит 
баркарорлиги йулида курилаётган чора-тадбирлар натижасида 811 та низоли 
оилаларнинг 544 тасида соглом мухит шакллантирилди, уларнинг 109 таси 
намунали оилалар каторига кушилди.

Бу чора-тадбирларда айникса махаллалардаги “Окила аёллар харакати” 
жамоатчилик тузилмаларининг роли катта ахамият касб этаяпти.

Узок муддатга кетган 3161 нафар аёллар фарзандларининг таълим ва 
тарбияси билан боглик масалалар махаллалардаги хотин-кизлар 
фаолларининг назоратига олинди.

Биргина, *ар бир оила тадбиркор дастури доираисда 8 915 нафар 
аёлларга 263 млрд. сум кредит ажратилди. Эхтиёжманд оилалардаги 
1944 нафар кизлар олий таълим муассасаларига имтиёзли 4 фоизли квота 
асосида укишга кабул килинишлари учун тавсияномалар берилди, 150 нафар 
эх,тиёжманд оилалар фарзандларининг 1 млрд. 70 млн. сумлик шартномавий
туловлари тулаб берилди.

Давлат бошкарувида хотин-кизлар иштирокини ошириш максадида 
1 528 нафар фаол аёллардан иборат давлат фукаролик хизматчисининг
миллий ва истикболли захираси яратилди.

Бундан ташкари, 2022 йилда “Аёллар дафтари”нинг 3-боскичи 
доирасида 5995 нафар ижтимоий х,имояга мух,тож ишсиз хотин-кизларнинг
бандлиги таъминланган.

1849 нафар хотин-к;изларга тадбиркорлик фаолиятини бошлаш учун 2D
млрд. 308 млн. сум микдорида кредит маблаглари ажратилган.



12186 нафар хотин-кизларга умумий микдори 31 млрд. 860 млн. сум 
микдорида моддий ёрдамлар ажратилган.

252 нафар уй-жойга мух,тож э^тиёжманд хотин-к;изларнинг муаммолари 
хал этилган. Уларнинг 193 нафарига 227 млн. сум микдоридаги уй-жой ижара 
компенсацияси тулаб берилган булса, 59 нафари уй-жой билан таъминланган.

20444 нафар хотин-кизлар тиббий к>фикдан утказилган, 20177 нафарига 
турли даражадаги тиббий ёрдамлар курсатилган, 73 нафари реабилитация 
воситалари билан таъминланган, 2 нафари республиканинг боцща худудида 
жойлашган тиббий муассасаларда даволанган, 3727 нафари вилоят 
худудларида стационар ва амбулатор даволанган. 10281 нафар хотин- 
кизларга турли шаклларда хуку кий ёрдамлар курсатилган, 17018 нафарига 
психологик ёрдамлар курсатилган.

Шу билан бир к;аторда, олдинда амалга оширилиши лозим булган мухим 
вазифаларимиз куп. Мавжуд имкониятлар сархисоб килиниб, хар бир 
масалага пухта ёндашиб, хар бир муаммони туб илдизигача етиб бориб, 
хотин-к;изларимизнинг орзу-интилишлари ва эзгу максадларини руёбга 
чик;ариш учун 3 та асосий йуналиш буйича 2023 йилга мулжалланган 
комплекс чора-тадбирлар дастури ишлаб чикилди.

Биринчи йуналишда, 21 минг нафар аёлларни касбга укитиш, 
бандлигини таъминлаш буйича манзилли ишлар ташкил килинади.

Унга кура, 2023 йил давомида 7598 нафар хотин-кизларни буш ва янги 
иш уринларига ишга жойлаштириш, 3000 нафар хотин-цизларга 
тадбиркорлик фаолияти бошлаш учун кредит маблаглари ажратиш,
1600 нафар хотин-кизларни субсидия маблаглари ажратиш хисобига 
бандлигини таъминлаш, 8000 нафар хотин-кизларни тадбиркорлик 
ва касб-хунарга уцитиш, 1092 нафар хотин-кизларни кооперативларга 
бириктириш оркали бандлигини таъминлаш режалаштириб олинди.

Иккинчи йуналишда, махаллаларда ижтимоий, маънавий, ахлокий 
кадриятларни мустахкамлашга каратилган комплекс чора-тадбирлар aMaira 
оширилади.

Хусусан:
137 та ажрим ёкасидаги оилаларга “Окила аёллар харкати” аъзоларини 

индивидуал тартибда бириктириш, ушбу оилалардаги ижтимоий 
муаммоларни аниклаш ва хал этиш чораларини курилади;

сурункали нотинчлик кузатилган 761 та оилалар билан манзилли ишлар 
ташкил килинади, улардаги нотинчлик ва низолар хамда мавжуд муаммолар 
бартараф этилади;

худудлардаги 372 та таълим муассасаларидаги укувчи ёшлар билан 
оилавий кадриятлар мавзуларида очик мулокотлар ташкил килинади, ёшлар 
онгига миллий ва оилавий к;адриятларни чукур сингдириш масалаларига
алохида эътибор каратилади;

худудларда ‘‘Ёшларни оилавий хаётга тайёрлаш марказлари” фаолияти 
такомиллаштирилади, бунда, “К^изилтепа тумани намунаси” асосида 
марказлар алохида бинолар ажратилади, уларнинг моддий техник базаси 
тулик; кайта куриб чикилади, нико^ланувчи ёшларни марказларга жалб этиш 
оркали янги турдаги имтиёзлар жорий этилади;



7550 нафар бокувчисини йукотган, 1301 нафар ажрашган, 222 нафар 
якка ёлгиз, 34 нафар турмуш уртоги ЖИЭМда сакланаётган аёлларга 
вилоятдаги олий укув юратларининг малакали психологлари бириктирилади;

ИИБ органларида профилактик хисобда булган 1436 нафар 
хотин-кизларнинг оила-турмуш шароити ва ижтимоий муаммоларини 
манзилли $фганиш ишлари ташкил килинади;

1500 дан ортик нотинч ва низоли хамда эхтиёжманд оилалар 
вакилларинининг мамлакат буйлаб бепул саёхатлари ташкил килинади.

Учинчи йуналишда, “Аёллар дафтари” билан ишлаш тизими изчил 
давом эттирилади.

Келгуси йилда, мазкур тизим асосида 30 мингдан ортик хотин- 
кизларнинг ижтимоий муаммолари урганилади ва индивидуал дастурлар 
асосида хал килинади.

Шуни алохида таъкидлаш жоизки, “Аёллар дафтари” билан ишлаш 
борасидаги ислохотлар натижадорлиги хатлов жараёнининг сифатли ва кенг 
куламли масштабда ташкил этилишига боглик.

Шу боис, келгуси йилнинг январь ойи мобайнида барча махаллаларда 
ишчи гурухлари тузилган холда хонадонма-хонадон юриш оркали 30 ёшдан 
ошган хотин-кизлар муаммолари урганиб чикилади.

Аникланган муаммолар секторлар Штабларида умумлаштирилади, 
тахлил килинади ва амалдаги тартиб асосида тоифаланади.

Натижалар, келгуси йилнинг март ойида эълон килинади ва 2023 йил 
давомида “Аёллар дафтари” руйхатига киритилган хар бир аёлнинг 
муаммоси уз ечимини топади.

2023 йил январь ойидан бошлаб хар бир тармок буйича белгиланган 
режалар мониторинги йулга куйилади ва йил якунига кадар прогноз 
режаларнинг бажарилиши катьий интизом ва тартиб асосида ташкил 
килинади.

Йигилишда сузга чикканларнинг фикр ва мулохазаларини инобатга 
олган холда йигилиш

К;АРОР ЦИЛАДИ:

1. Кун тартибидаги масала юзасидан вилоят хокими 
уринбосари в.б., кенгаш раиси М.Мамадиярованинг ахбороти маълумот 
ва ижро учун кабул килинсин.

2. Хотин-кизлар муаммоларини тизимли равишда хал этиш, уларни 
ижтимоий куллаб-кувватлаш буйича республика комиссияси кенгайтирилган 
йигилишининг 19.12.2022 йилдаги 4-сонли баёни билан 2023 йилда "Аёллар 
дафтари" билан ишлаш тизимининг 4-боскичи давомида:

амалий ёрдамлар курсатиладиган эхтиёжманд хотин-кизлар камровини 
кескин ошириш;

хотин-кизлар муаммолари хал этилиши юзасидан секторлар, масъул 
ташкилот ва корхоналар рахбарларининг "махаллабай" хисобот бериш 
тизимини жорий этиш;



хотин-кизларга манзилли ёрдамларни бериш оркали йил якунига кадар 
турмуш шароитларини яхшилаш, мустакил хаёт кечиришлари учун зарур 
хаётий асосларни яратиш ^акидаги топшириклари ижро учун кабул 
килинсин.

3. Барча туман ва шахдрлар хокимликлари, мутасадди корхона, 
ташкилот ва муассасалар рахбарлари:

беш кун муддат ичида "Аёллар дафтари" билан ишлаш тизимининг 3- 
боскичига киритилган хотин-кизларнинг "индивидуал дастурлари"ни 
урганиб чикиб, хал булмаган масалаларни бартараф этсин хамда йул 
куйилган камчиликларнинг келгусида кайтарилмаслиги юзасидан аник 
максадли чора- тадбирларни белгиласин;

жорий йил 30 декабрга кадар Вазирлар Махкамасининг 145-сонли 
карори талабларидан келиб чикиб, амалий ёрдам курсатилган хотин- 
кизларни "Аёллар дафтари"дан чикариш буйича Халк депутатлари туман 
(шахар) Кенгашларига таклифлар киритилишини таъминласин.

4. Белгилансинки:
Халк депутатлари туман (шахар) Кенгашларининг карорлари асосида 

"Аёллар дафтари "дан чикарилган хотин-кизлар тугрисидаги 
маълумотларнинг секторлар штаблари котиблари томонидан 3 кундан 
ошмаган муддатда ахборот тизимига киритилади;

дафтардан чикарилган хотин-кизларга туман (шахар) оила ва хотин- 
кизлар булими томонидан 5 кун ичида бу хакида ёзма хабарномалар 
юборилади;

ун кун муддатда матбуот хизматларини жалб этган холда "Аёллар 
дафтари" билан ишлаш тизими доирасида амалга оширилган ва 
ошириладиган ишлар ОАВларда кенг ёритилади хамда махаллий 
телевидениеларда "Аёл рози булса..” мавзусида туркум курсатувлар жорий 
этилади.

Барча шахар ва туманлар хокимларига ушбу вазифалар ижроси 
юзасидан катъий назорат урнатиш буйича шахсий масъулият юкланади.

5. Барча шахар ва туманлар хокимлари:
хар бир туман (шахар)да “Аёллар дафтари” билан ишлаш тизимида 

мутасадди ташкилот ва корхоналар хамда секторлар рахбарларининг хисобот 
бериш амалиётиини жорий этсин;

икки хафта муддатда махаллалар кесимида хисоботларни эшитиш 
буйича чораклик графикларни ишлаб чиксин ва нусхаларини махалла 
биноларига илиб куйилишини ташкил килсин.

6. "Аёллар дафтари" билан ишлаш тизимининг 4-боскичини куйидаги 
тартиб ва муддатларда ташкил этилиши курсатиб утилсин:

2022 йилнинг 31 декабрига кадар хотин-кизларнинг муаммоларини 
урганиш, умумлаштириш ва та^лил килиб бориш учун хар бир сектор ва 
худудда штаблар ташкил этилади;

Худудлардаги штаблар таркибига "Аёллар дафтари" тизими буйича 
масъул ташкилот ва корхоналарнинг мос равишда шахар ва туман 
булинмалари (филиаллари) ра^барлари киритилади;



2023 йил 5 январдан бошлаб барча худудларда "Аёллар дафтари" билан 
ишлаш тизимининг4-боскичига киришилади;

жойларда давлат ва жамоат ташкилотлари вакилларидан иборат х,ар 
бири 8 нафардан иборат таркибда ишчи гурухлари тузилади хамда 330 та 
махалланинг хар бирида биттадан ишчи гурух фаолият курсатади;

хар бир ишчи гурух таркибига махалла раиси, хотин-кизлар фаоли, 
хоким ёрдамчиси хамда туман (шахар) давлат ва жамоат ташкилотларидан 5 
нафар вакиллар жалб этилади;.

ишчи гурухлари хар бир хонадоига бирма-бир шахсан киришади ва 
анкета-суровномалар асосида 30 ёшдан ошган хотин-кизларнинг 
муаммоларини урганади.

7. Махаллалардаги ишчи гурухлари томоиидан анкета-суровномалар 
асосида 30 ёшдан ошган хотин-кизларнинг муаммоларини урганиш 
жараёнида куйидаги жихатларга асосий эътибор каратилади:

"Аёллар дафтари"нинг 3-боскичига тайёргарлик куриш пайтида баъзи 
сабабларга кура сухбатлашиш имкони булмаган хотин-кизлар (жумладан, 
ички ва ташщ миграцияда юрган хамда хозирда кайтиб келганлар, соглиги 
туфайли касалхонада булганлар, жазони ижро этиш муассасаларидан кайтиб 
келган хотин-кизлар) хонадонига кириш;

мЁшлар дафтари"дан чикарилган, бирок айни пайтда эхтиёжманд булиб 
турган 30 ёшдан ошган хотин-кизлар хонадонига кириш;

оиласи "Темир дафтар"га киритилмаган эхтиёжманд хотин-кизлар 
хонадонига кириб, муаммоларини урганиш;

"Темир дафтар"да турган, лекин хали ёрдам берилмаган хамда "Аёллар 
дафтари"га кириш истагида булган эхтиёжманд хотин-кизлар муаммоларини 
урганиш;

"Ижтимоий химоя ягона реестри"га киритилган эхтиёжманд хотин- 
кизлар тулик хатловдан утказиш.

Бунда:
"Ижтимоий химоя ягона реестри"га киритилган хотин-кизлар моддий 

ёрдам олаётган булса, улар "Аёллар дафтари"нинг 1, 2 ва 5-тоифалардан 
бирига киритилиши мумкинлиги;

"Ижтимоий химоя ягона реестри"га киритилган, бирок моддий ёрдам 
эмас, балки унга бошка ижтимоий хизмат курсатилаётган булса, исталган 
тоифалардан бирига киритилиши мумкинлиги;

илгари "Аёллар дафтари"га киритилиб, бандлиги таъминланган ёки 
тадбиркорлиги йулга куйилган хотин-кизлар такроран "Аёллар дафтари"га 
киритилмаслиги;

агар хотин-кизлар доимий ишдан бушатилган ёки тадбиркорликни 
йулга куя олмаган булса, "Аёллар дафтари"га кайтадан киритилиши 
мумкинлиги;

"Аёллар дафтари"га киритиладиган хотин-кизлар руйхатини 
шакллантиришда илгари "Аёллар дафтари"га киритилмаган хотин-кизларга 
устуворлик берилиши курсатиб утилсин.

8. “Аёллар дафтари” билан ишлаш тизимининг 4-боскичини ташкил 
этиш ва амалга ошириш, белгиланган вазифалар ижросини у3 вактида



сифатли таъминлашга кумаклашиш буйича вилоят Штаби таркиби 1 -иловага 
муфик, “Аёллар дафтари” билан ишлаш тизимининг 4-боскичини ташкил 
этиш ва амалга ошириш, белгилангаи вазифалар ижросини уз вактида 
сифатли таъминлашга кумаклашиш буйича туман (шахдр)лар Штабларининг 
намунавий таркиби 2-иловага мувофик тасдиклансин.

9. Куйилагилар:
ижтимоий химояга мухтож хотии-кизлариинг эътибордан четда колиб 

кетмаслигига;
ишчи гурухлари томонидаи хонадонларда урганиш ишлари олиб 

борилаётганда бокимаидалик холати вужудга келмаслигига;
хонадонларга кирганда бокимандаликнинг узига, фарзандлар 

тарбиясига, оила даромадига салбий таъсир курсатиши, ижтимоий фаоллик 
эса оила фаровонлиги даражасининг ошишига хизмат килиши хакида 
таъсирчан тавсиялар ва тушунтиришлар берилишига;

ушбу жараёнда нуронийлар кумагидан самарали фойдаланишни 
ташкил килинишига;

хатлов ишларининг белгиланган муддатларда тулик якунланишига 
каратилган чора-тадбирларни тизимли ташкил этиш борасида шахар ва 
туманлар хокимлари, сектор рахбарлари хамда худудлардаги ишчи 
гурухларига шахсий масъулият юклатилади.

10. Вилоят хокими уринбосари М.Мамадиярова, барча туман ва шахар 
хокимлари ва секторлар рахбарлари, мутасадди корхона, ташкилот ва 
муассасалар рахбарлари:

10 кун муддатда хар бир махалла кесимида 3-иловага мувофик 
намунавий шаклда Ишчи гурухларининг таркибини тасдикласин;

2023 йил 5 январдан 25 январга кадар хонадонма-хонадон юриш оркали 
хотин-кизларнинг муаммоларини урганиш ишларини ташкил килсин;

2023 йилинг 10 февраль санасига кадар "Аёллар дафтари"нинг 4- 
боскичига киритиладиган хотин-кизлар руйхатларининг
шакллантирилишини хамда уларнинг "индивидуал дастурлари" ишлаб 
чикилишини таъминласин;

руйхатларни шакллантиришда хотин-кизларнинг эхтиёжлари, 
кизикишлари, "кредит тарихи", эхтиёжмандлик даражаси каби масалаларни 
синчковлик билан урганилишини катъий назоратга олеин;

2023 йил февраль санасига кадар хотин-кизлар руйхатларини ва 
уларнинг "индивидуал дастурлари" хамда хотин-кизларнинг муаммоларини 
хал этишга каратилган "Йул харитаси" лойихасини Халк депутатлари туман 
(шахар) Кенгашига тасдиклаш учун киритсин;

2023 йил 1 мартдан бошлаб "Аёллар дафтари"га киритршган хотин- 
кизларга амалий ёрдам бериш ишларини бошлаш чораларини курсин.

Белгилаб куйилсинки, "Аёллар дафтари" билан ишлаш тизимини 
юритиш, бунда масъул ташкилотлар фаолиятини мувофиклаштириб бориш, 
маълумотлар ва курсатилган амалий ёрдамларнинг хакконийлиги буйича 
шахсий масъулият ва жавобгарлик секторлар рахбарлари, туман (шахар) 
хокимларининг хотин-кизлар буйича уринбосарлари зиммасига юклатилади.

11. Вилоят Штабига аъзо корхона ва ташкилотлар рахбарлари:



-хотин-кизлар муаммоларини урганиш ва уларни "Аёллар дафтари га 
киритиш хамда "индивидуал дастурлар"ни ишлаб чикиш жараёнларида 
бевосита иштирок этсин ва белгиланган вазифалар ижроси юзасидан
идоравий назорат урнатсин;

-хдр бир эхтиёжманд хотин-кизларни "Аёллар дафтари"га киритишда 
белгиланган талабларга риоя этилишини таъминлаш максадида тизим 
ходимларининг масъулият билан ёидашишларини ташкил этсин;

-мунтазам равишда куйи тузилмаларнинг "Аёллар дафтари"га 
киритилган ижтимоий химояга мухтож хотин-кизларга амалий ёрдамлар 
бериш жараёнларини танлов асосида худудларга чикиб шахсан 
урганилишини ташкил килсин.

12. Вилоят Адлия, Ички ишлар, Согликни саклаш, Спортни 
ривожлантириш, Махаллабай ишлаш ва тадбиркорликни ривожлантириш 
бошкармалари, Бандлик бош бошкармаси, Ёшлар ишлари агентлигининг 
худудий бошкармаси, Республика Маънавият ва маърифат марказининг 
худудий булими, АТ "Халк банки", АТБ "Агробанк" ва АТБ 
"Микрокредитбанк"ларнинг вилоят бошкармалари билан биргаликда 
Узбекистан Республикаси Президентининг 2022 йил 7 мартдаги ПФ-87- 
сонли Фармони хамда тасдикланган комплекс чора-тадбирлар режасида 
хотин-кизларни куллаб-кувватлаш, таргибот тадбирларини ташкил этиш каби 
йуналишларда юклатилган вазифалар ижросини барча махаллаларда 
манзилли ташкил этиш чораларини курсин.

13. Бандлик бош бошкармаси (Э.Авезов) эхтиёжманд хотин-кизларни 
касб-хунарларга укитиш ваколати берилган марказларнинг фаолияти 
самарадорлигини ошириш, касб-хунарга укитилганларнинг бандлигини 
тулик таъминлаш чораларини курсин.

Бунда асосий эътибор хотин-кизларнинг "узини узи банд килиш"га 
эмас, аксинча, доимий иш урни билан таъминлашга каратилсин.

14. АТ "Халк банки", АТБ "Агробанк", АТБ 
"Микрокредитбанк"ларнинг вилоят бошкармалари бошликлари кредит 
маблагларини олган, аммо тадбиркорлик фаолиятини бошламаган хотин- 
кизлар муаммолари билан манзилли шугулллансин, уларга амалий ёрдам 
бериш ва кумаклашиш оркали тадбиркорлик фаолиятини йулга куйилишини 
ташкил этсин.

15. Вилоят Оила ва хотин-кизлар бошкармаси, Бандлик бош 
бошкармаси, Халк таълими бошкармаси бошликлари икки ой муддатда 
"Аёллар дафтари" га киритилган хотин-кизларга психологик ёрдам 
курсатишда малакали хамда тажрибали психолог- мутахасисларни манзилли 
жалб этиш тизимини яратсин.

16. Вилоят телерадиокомпанияси, Узбекистон Миллий ахборот 
агентлигининг вилоят худудий бошкармаси бошликларига:

Давлатимиз Рахбарининг хотин-кизларнинг муаммоларини урганиш ва 
бартараф этиш ишларини ташкил этиш, уларни ижтимоий куллаб-кувватлаш 
ишларини изчил давом эттириш, "Аёллар дафтари" билан ишлаш тизимига 
оид топшириклари ижроси юзасидан амалга оширилаётган чора-тадбирларни 
кенг ёритиб бориш тавсия этилсин.



17. Ушбу йигилиш баёни ижросини назорат килишни уз зиммамда 
колдираман.


